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INIDIKATOR KINERJA UTAMA
TAHUN 2025

1. PerangkatDacrah . KECAMATAN KEJOBONG
2. Tugas Dan Fungsi : URUSAN PEMERINTAHAN KECAMATAN
Tugas a) Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum

b) Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat

c) Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum

d) Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati

e) Mengkoordinasikan pemeliharan prasarana dan sarana pelayanan umum

f) Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintah yang dilakukan
oleh Perangkat Daerah di Lingkungan Kecamatan

g) Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa dan atau
kelurahan

h) Melaksanakan wurusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan
Kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintahan Daerah
yang ada di kecamatan

i) Melaksanakn tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan perundang -

undangan
Fungsi : a. Pelaksanaan pelimpahan sebagaian kewenangan pemerintahan dari
bupati ;

b. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat, upaya
penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan dan
penegakan peraturan perundang-undangan, pemeliharaan prasarana dan
fasilitas pelayanan umum serta penyelenggaraan pemerintahan di
wilayah kerjanya.

c.  Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa;

d. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya;

e. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya.
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TUJUAN
SASARAN

INDIKATOR
KINERJA

PENJELASAN
(Alasan Pemililan Indikator, Formulasi Pengukuran,
TipePenghitungan Dan Sumber Daya)

Q)]

@)

@)

Tujuan 1 :

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik
di Kecamatan

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
Kecamatan

Alasan Pemeliharaan Indikator :

Indikator ini dipilih untuk mengetahui Tingkat Kepuasan
Masyarakat terhadap Pelayanan yang diberikan oleh
Kecamatan.

Formulasi Pengukuran :

[ Hasil Pengukuran SKM ]

Tipe

Penghitungan :

Non Komulatif

Perangda Penanggung Jawab :
Kecamatan

Sumber Data :

Kecamatan

Sasaran 1 :

Meningkatnya Kualitas
PelayananKecamatan

Indeks Kepuasan

Masyarakat (IKM)
Kecamatan

Alasan Pemeliharaan Indikator :

Indikator ini dipilih untuk mengetahui Tingkat Kepuasan
Masyarakat terhadap Pelayanan yang diberikan oleh|
Kecamatan.

Formulasi Pengukuran :

( Hasil Pengukuran SKM }

Tipe Penghitungan ;
Non Komulatif

Perangda Penanggung Jawab :
Kecamatan

Sumber Data :
Kecamaan

Tujuan 2 :

Meningkatnya Kualitas
Kelembagaan
Kecamatan

Nilai Kematangan
Perangkat Daerah

Alasan Pemilihan Indikator :

Indikator ini dipilih untuk mengetahui kemampuan daerah
dalam penataan perangkat daerah yang tepat fungsi, tepat]
ukuran dan sinergis secara berkelanjutan menuju perangkat]
daerah yang modermn.

Formulasi Pengukuran :

[ Jumlah Nilai Variabel Penilaian Kematangan ]

Perangkat Daerah
Tipe Penghitungan :
Non Komulatif
Perangda Penanggungjawab:
Kecamatan
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Sasaran 1 :

Meningkatnya
Implementasi SAKIP
Kecamatan

Nilai SAKIP

Kecamatan

Alasan Pemilihan Indikator :

Indikator ini dipilih untuk  mengetahui  tingkat
impelmentasi SAKIP Kecamatan.

Formulasi Pengukuran :

{ Hasil Evaluasi SAKIP dari Inspektorat ]

Tipe Penghitungan:
Non Komulatif
Perangda Penanggung Jawab :

Kecamatan
Sumber Data :
LHE SAKIP Inspektorat Daerah Kabupaten Purbalingga
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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2025
KECAMATAN KEJOBONG KABUPATEN PURBALINGGA

Target
TUJUAN DAN SASARAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN FORMULASI RUMUS PERHITUNGAN
STRATEGIS
2024 2025
TUJUAN 1: Indeks Kepuasan Masyarakat i
Meningkatnya Kualitas Pelayanan (IKM) Angka Hasil Pengukuran SKM - -
Publik di Kecamatan
SASARAN 1 Indeks Kepuasan Masyarakat )
Meningkatnya Kualitas Pelayanan (TKM) Kecamatan Angka Hasil Pengukuran SKM 88 90
Kecamatan
TUJUAN 2
Meningkatnya Kualitas Kelembagaan | Nilai Kematangan Perangkat Angka Jumlah Nilai Variabel Penilaian Kematangan
Kecamatan Daerah Perangkat Daerah 34 34
SASARAN 1 -
Meningkatnya Impl tasi SAKIP | Nilai SAKIP K tan Angk
K:(:;ga - grimpaeEl e ceama gka Hasil Evaluasi SAKIP dari Inspektorat 64 65

Kejobong, 2 Januari 2025

KECAMATA
KEJOBONG

NURTEDJO, S.Sos
] rgr/‘?;ﬁfna Tingkat I
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